Forslag til samtaletemaer mellom mentor og medarbeider

e Planlegging og gjennomfg@ring av en oppgave
e Envanskelig samtale

e Hvordan fa gjennomslag?

e Medarbeiderskap

e Minrolleiseksjon ol.

e Min rolle som medarbeider

e Samhandling med ulike medarbeidere

e Hvordan opprettholde eget engasjement?
e Mitt forhold til min leder

e Karriere

e Lederrollen



